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STOP
NEŠTANDARDNÝM FORMÁM ZAMESTNANOSTI



Bojujme s vládou a zamestnávateľmi

Odbory na celom svete stoja v prvých radoch boja proti neštandardným formám 
zamestnanosti. Podniky masovo nahradzujú zamestnancov so zmluvami na dobu 
neurčitú za zamestnancov sprostredkovaných cez agentúry práce. Vlády schvaľujú 
legislatívu, ktorá podnikom uľahčuje využívanie neštandardných foriem zamestnanosti, 
namiesto zamestnávania stabilnej a istej pracovnej sily.

Najlepším spôsobom ako zabrániť neštandardnej zamestnanosti, ktorá podkopáva 
mzdy a ničí ťažko získané práva zamestnancov, je zastaviť ju v jej počiatkoch

Odbory na celom svete bojujú s vládami a zamestnávateľmi a žiadajú:

• Legislatívu, ktorá bude brániť podkopávaniu postavenia zamestnancov a 
ich práv.

• Kolektívne zmluvy, ktoré zakážu využívať neštandardné formy zamestnanosti 
alebo definujú limity používania neštandardnej zamestnanosti.

• Rešpektovanie a presadzovanie pracovných práv – pre všetkých zamestnancov

Dňa 7. októbra, Celosvetový deň za dôstojnú prácu, sa pripojíme ku globálnemu boju 
odborov proti šíreniu neštandardných foriem zamestnanosti.

Spoločne STOP neštandardnej zamestnanosti!


